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Date de modification

06/20/2025

Contrat

CDI

Niveau d’études

Bac+5

Département

Hauts-de-Seine - 92

Ville

Boulogne-Billancourt

Entité

La Poste Groupe change, nos métiers évoluent. Etre toujours au plus prés des Francais, développer la confiance
dans le numérique et étre acteur de la transformation écologique, c'est aussi le sens de notre métier. Rejoindre
La Poste Groupe, c'est rejoindre une entreprise responsable, riche de ses 232 000 collaborateurs ! Pour I'égalité
des chances, La Poste fait vivre la diversité. Nos postes sont ouverts a toutes et a tous. Vous aussi, engagez-
vous a nos c6tés pour donner du sens a votre métier.

Filiere Métier

Qualité

Mission
Votre mission :
Imaginer, expérimenter, déployer : vous pilotez des projets a fort impact, de la stratégie au terrain.

En tant qu’Ingénieur Projets Opérationnels, vous étes le lien entre vision stratégique et réalité opérationnelle.
Vous concevez des solutions innovantes, coordonnez les équipes et assurez leur mise en ceuvre avec agilité.

Vos responsabilités :

¢ Identifier les opportunités (veille marché, techno, partenaires)
e Co-construire des solutions concretes avec les métiers (logistique, IT, RSE, commercial...)
e Lancer et piloter des POC & expérimentations sur le terrain



Gérer la roadmap projets : planification, coordination, reporting

Animer les équipes projet internes & externes

Accompagner le changement : sensibilisation, formation, mise en mouvement
Capitaliser sur les apprentissages et diffuser les bonnes pratiques

, editeur_offres Télétravail : 1
Temps de travail hebdomadaire : 37 heures

Profil

Profil recherché:

Formation & expérience : Diplémé(e) d'une école d’'ingénieur,
Une premiere expérience en gestion de projets ou en environnement innovant est un plus, mais pas un
prérequis.

Vous étes...

* Autonome, agile, et orienté(e) « impact clients» : vous faites bouger les lignes
* Curieux(se), créatif(ve), avec un bon sens du concret,

* A l'aise avec les chiffres, les outils collaboratifs, les environnements complexes,
* Capable d’embarquer des équipes et de naviguer dans l'incertitude,

* Motivé(e) par I'écologie, I'innovation, le collectif.

Pourquoi rejoindre Recygo ?

* Pour occuper un poste clé dans la transformation d'une entreprise en pleine croissance,

* Pour voir vos idées se concrétiser sur le terrain,

* Pour évoluer dans un écosysteme stimulant, a la croisée de I'innovation, du business et de I'impact,
* Pour faire partie d'une équipe humaine, agile et engagée.
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Formation et expérience

Formation & expérience

Diplomé(e) d'une école d’'ingénieur,

Une premiere expérience en gestion de projets ou en environnement innovant est un plus, mais pas un
prérequis.

, editeur_offres
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