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Date de modification
07/15/2025

Contrat
CDI

Niveau d’études
Bac+5

Département
Paris - 75

Ville
Paris

Entité
La Poste Groupe change, nos métiers évoluent. Etre toujours au plus près des Français, développer la confiance
dans le numérique et être acteur de la transformation écologique, c'est aussi le sens de notre métier. Rejoindre
La Poste Groupe, c'est rejoindre une entreprise responsable, riche de ses 232 000 collaborateurs ! Pour l'égalité
des chances, La Poste fait vivre la diversité. Nos postes sont ouverts à toutes et à tous. Vous aussi, engagez-
vous à nos côtés pour donner du sens à votre métier.

Filière Métier
Sécurité/Audit/Contrôle interne

Mission
La direction des risques et du contrôle permanent est chargée :

De définir les règles de gestion des risques du groupe via la rédaction de politiques, normes, procédures et
modes opératoires
D’accompagner les entités dans leur appropriation et leur déclinaison, en les adaptant à leurs activités
De veiller, avec les fonctions de contrôle interne, à leur application et à leur formalisation dans le corpus
normatif des entités si nécessaire
De dresser un profil consolidé des risques du groupe à partir des cartographies élaborées par les entités ou
les propriétaires de risques

A ce titre, l’expert risques / risque climatique que nous recherchons contribuera à :



Piloter la gestion des risques opérationnels et de non-conformité de manière transversale avec les porteurs
du groupe.
Structurer une approche du risque climatique : suivi, diffusion de supports, appui aux correspondants,
participation aux travaux avec la DES et la RSE
Produire et diffuser des politiques et procédures applicables à toutes les entités
Professionnaliser la filière « risques et contrôle » : veille, cartographie, suivi réglementaire
Préparer les comités des risques, organiser la remontée d’informations, rédiger le bilan à destination de la
gouvernance et de la CDC
Animer la communauté des correspondants « risques et contrôle » de la DRIG
Apporter expertise et appui à la ligne managériale pour garantir l’identification, la couverture et le suivi des
risques
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Profil
COMPETENCES HUMAINES :

Capacité à travailler dans un environnement nécessitant un relationnel important et une forte coopération
Qualités relationnelles et forte appétence au travail en équipe
Capacité à faire preuve de conviction et à influencer
Souci de la précision/rigueur
Recherche du résultat et de la performance - Capacité à faire "l'extra mile"
Aisance rédactionnelle, esprit d'analyse et de synthèse
Sens de la responsabilité et de l'initiative, proactivité - capacité à "apporter votre pierre à l'édifice"
Esprit du service client
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Formation et expérience
De formation supérieure bac + 4 / 5, avec une expérience professionnelle significative (au moins 3 ans) dans des
fonctions exercées au sein d'une filière audit, risques, contrôle permanent ou conformité

Une expérience professionnelle soit directement soit en lien avec les enjeux climatiques (et les risques
afférents) sera un prérequis pour ce poste
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