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Contrat

CDD (6 mois)

Niveau d’études

Bac+5

Département

Hauts-de-Seine - 92

Ville

Issy-les-Moulineaux

Entité

La Poste Groupe change, nos métiers évoluent. Etre toujours au plus prés des Francais, développer la confiance
dans le numérique et étre acteur de la transformation écologique, c'est aussi le sens de notre métier. Rejoindre
La Poste Groupe, c'est rejoindre une entreprise responsable, riche de ses 232 000 collaborateurs ! Pour I'égalité
des chances, La Poste fait vivre la diversité. Nos postes sont ouverts a toutes et a tous. Vous aussi, engagez-
vous a nos cOtés pour donner du sens a votre métier. Vous voulez faire de la finance différemment ? La Banque
Postale ceuvre pour l'intérét général, chaque jour, au plus proche de ses clients en envisageant la finance
autrement : plus juste, plus responsable, plus citoyenne. Egalement attentive a ses collaborateurs, elle s'engage
en faveur de la diversité et de I'égalité des chances pour donner acces a tous ses métiers sans discrimination.
Venez contribuer a batir I'acteur bancaire de référence de demain.

Filiere Métier

Ressources Humaines

Mission

Rejoindre la Banque Postale a distance, c'est intégrer une banque citoyenne, dynamigue et innovante, qui
poursuit un développement accéléré sur les marchés de la banque de détail, de I’'assurance et de la gestion
d’actifs.

Au sein de la Banque a distance, vous allez intégrer la Direction des ressources Humaines.

Le/la Chargé(e) de gestion RH exercera ses responsabilités sur I'ensemble des 7 sites géographiques constitutifs
de I'entité (6 sites opérationnels et le siege a Paris).

Localisation : Issy les Moulineaux



Poste et missions
Le/la Chargé(e) de gestion RH sera en appui sur le domaine de la Vie au travail.

Vous développerez vos compétences RH dans les domaines suivants : QVCT, prévention et SST.
Concretement, vous allez apporter avant tout votre personnalité, votre talent ainsi que votre golt du challenge.
Vous serez un soutien de I'équipe RH.

Contribue a la Santé, Sécurité et Qualité de vie au Travail

Participe a la gestion les situations individuelles

Conseille et accompagne les managers et les collaborateur(ice)s

Co-pilote I'activité et participe a la démarche de I'amélioration continue du péle
Appui a I'animation des relations sociales

Participe a la gestion de la discipline et du réglementaire

, editeur_offres Télétravail : 1
Temps de travail hebdomadaire : 35 heures

Profil

Vous aimez travailler en équipe, vous avez |'esprit d’initiative et étes pro actif(ve) sur vos missions.
Vous appréciez le mode agile et I’environnement multi-sites.

Vous avez une expérience de la fonction RH, en particulier dans les domaines de la QVCT, de la discipline et des
relations sociales.

, editeur_offres

Formation et expérience

Master RH
Une expérience en RH
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